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L’Anses recrute en contrat d’apprentissage
un Apprenti « Master management du développement durable/ RSE » (H/F)

Poste basé a Maisons-Alfort (94 701)
- contrat d’apprentissage d’1a 2 ans.
Date : 04/04/2024

L’AGENCE

L'Agence nationale de sécurité sanitaire de g~ "N
I'alimentation, de I'environnement et du travail (Anses) L’Anses en chiffres

assure des missions de veille, d'expertise, de recherche - 1400 agents et 800 experts mobilisés

et de référence sur un large champ couvrant la santé | . Budget annuel : 141 millions d’euros
humaine, la santé et le bien-&tre animal, et la santé = Plus de 14000 avis émis depuis 1999
végétale. Elle offre une lecture transversale des = 66 mandats de référence nationale
questions sanitaires et appréhende ainsi, de maniere = 8 millions d’euros/an en soutien aux appels
globale, les expositions auxquelles I'Homme peut é&tre 3 projets de recherche

soumis a travers ses modes de vie et de consommation
ou les caractéristiques de son environnement, y
compris professionnel. . /

Pour en savoir plus : www.anses.fr

L’Anses informe les autorités compétentes, répond a leurs demandes d'expertise. L'Agence exerce ses
missions en étroite relation avec ses homologues européens.

DESCRIPTION DU PROJET DE MISSION

Votre équipe

Les objectifs du développement durable s'inscrivent dans les missions et les principes d'actions de
I'Anses. Au service de l'intérét général, I'Agence ceuvre chaque jour a mobiliser la science pour un
monde plus sOr, plus sain, pour tous. La démarche développement durable, initiée des la création de
I'Agence, vise également a minimiser I'empreinte écologique de ses activités et a augmenter l'impact
social positif de son organisation. Elle contribue ainsi a atteindre les ODD d'ici 2030.

Vous intégrez la Direction de l'appui au pilotage, de la qualité et de l'audit (7 agents) et plus
particulierement I'équipe de 2 personnes en charge notamment de piloter et d’animer la démarche
développement durable de I'Agence. Un réseau de correspondants en région contribue activement a
son déploiement.
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Vos missions
Sous I'encadrement de votre maitre d'apprentissage, vous serez amené(e) a :

- Effectuer une analyse comparative des pratiques RSE d'autres organismes et identifier des
opportunités d'amélioration en s'inspirant des meilleures pratiques.

- Contribuer, auprés des équipes meétiers, au deéploiement de diverses actions thématiques
(achats, mobilité, numérique, ...).

- Travailler au sein du réseau développement durable pour animer la démarche au niveau des
entités du siege et des laboratoires en province par notamment la production de fiches de
bonnes pratiques.

- Participer a I'organisation et a I'animation d’actions de sensibilisation aupres des agents.
- Participer au suivi de plans d'action et aux reportings interne et interministériel.

Vous vous adresserez, dans ce cadre, a des interlocuteurs tres variés (internes et externes; profils
scientifiques, techniques et administratifs).

Conditions particulieres

Déplacements possibles en province.

PROFIL RECHERCHE

Diplédme préparé
Vous préparez une formation en Master en contrat d'apprentissage en management de
I'environnement, du développement durable, RSE ou équivalent.

Compeétences (connaissances attendues, savoir-faire et savoir étre) :
- Connaissances théorigues en matiere de développement durable, RSE.
- Connaissances théoriques en gestion de projet.
- Aptitudes rédactionnelles et esprit de synthése.
- GoUt pour le travail en équipe et bon relationnel.
- Sens del'organisation, force de proposition, adaptabilité et réactivité.

- Connaissance de Microsoft Office (Word, Excel, Power-point).

POUR POSTULER

Date limite de réponse : 26 avril 2024

Renseignements sur la mission: Sonia Vigouroux, - maitre d'apprentissage, Responsable
développement durable (sonia.vigouroux@anses.fr).

x

Adresser les candidatures par courriel en indiquant la référence AP-2024-063 a:
recrutement@anses.fr accompagnées d'une lettre de motivation, d'un CV et des informations
concernant le centre de formation en précisant le co0t de la formation a la charge de I'entreprise.
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